" . .
Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal d e Saude.

Em confor midade com a Resolugdo N° 14/2014, com a Lei Comple mentar n® 131/2009
e com 0 Acordao n° 302/2009 do Tribunal de Contasd o Estado do Parana.

ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

PROCESSO DE LICITACAO N° 11/2016

ASSUNTO: contratacdo de empresa para instalac&ngedas no prédio do CIS.

CONTRATANTE: CIS - Consoércio Intermunicipal de Saude

CONTRATADA: PESSUTTI & FELIPE LTDA-ME

VALOR: R$ 780,00(setecentos e oitenta reais).

Despacho: O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 222 R.S, no uso de suas
atribuicbes legais, e ressaltando a necessidade, conveniéncia e interesse da Administracdo Publica, com
fundamento no artigo 25 Ill da Lei 8.666/93, bem como o Parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA a
situacéo de Dispensa .

Ivaipora, 29 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA
Presidente do CIS
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e com 0 Acordao n° 302/2009 do Tribunal de Contasd o Estado do Parana.

ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

PROCESSO DE LICITAGAO N° 10/2016

ASSUNTO: aquisi¢do de lampadas tubular para magétee conservacéo do CIS..

CONTRATANTE: CIS - Consoércio Intermunicipal de Saude

CONTRATADA: SANTOS E SANTOS LIMA LTDA-ME

VALOR: R$ 900,60(novecentos reais e sessenta centav  0S).

Despacho: O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 222 R.S, no uso de suas
atribuicbes legais, e ressaltando a necessidade, conveniéncia e interesse da Administracdo Publica, com
fundamento no artigo 25 Ill da Lei 8.666/93, bem como o Parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA a
situacéo de Dispensa .

Ivaipora, 28 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA
Presidente do CIS
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Em confor midade com a Resolugdo N° 14/2014, com a Lei Comple mentar n® 131/2009
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ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

PROCESSO DE LICITAGAO N° 8/2016

ASSUNTO: AQUISICAO DE MATERIAS DE ARMARINHOS PARA UILIZACAO NAS OFICINAS DO CAPS.

CONTRATANTE: CIS - Consoércio Intermunicipal de Saude

CONTRATADA: COMERCIO DE ARMARINHOS 1000 LTDA,

VALOR: R$ 11.500,55(onze mil e quinhentos reais e ¢ inquenta e cinco centavos).

Despacho: O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 222 R.S, no uso de suas
atribuicoes legais, e ressaltando a necessidade, conveniéncia e interesse da Administracao Publica, com
fundamento no artigo 25 Ill da Lei 8.666/93, bem como o Parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA a
situacdo de Dispensa .

Ivaipora, 20 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA
Presidente do CIS



" . .
Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal d e Saude.

Em confor midade com a Resolugdo N° 14/2014, com a Lei Comple mentar n® 131/2009
e com 0 Acordao n° 302/2009 do Tribunal de Contasd o Estado do Parana.

ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

PROCESSO DE LICITAGAO N° 10/2016

ASSUNTO: aquisi¢do de lampadas tubular para magétee conservacéo do CIS..

CONTRATANTE: CIS - Consorcio Intermunicipal de Saude

CONTRATADA: SANTOS E SANTOS LIMA LTDA-ME

VALOR: R$ 900,60(novecentos reais e sessenta centav  0S).

Despacho: O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 222 R.S, no uso de suas
atribuicdes legais, e ressaltando a necessidade, conveniéncia e interesse da Administracdo Publica, com
fundamento no artigo 25 Ill da Lei 8.666/93, bem como o Parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA a
situacéo de Dispensa .

Ivaipora, 28 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA
Presidente do CIS
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ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

PROCESSO DE LICITACAO N° 9/2016

ASSUNTO: AQUISICAO DE MATERIAIS DESTINADOS AO USO O CAPS.

CONTRATANTE: CIS - Consoércio Intermunicipal de Saude

CONTRATADA: COMERCIO DE ARMARINHOS 1000 LTDA

VALOR: R$ 12.610,00(doze mil, seiscentos e dez reai S).

Despacho: O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE 222 R.S, no uso de suas
atribuicbes legais, e ressaltando a necessidade, conveniéncia e interesse da Administracdo Publica, com
fundamento no artigo 25 Ill da Lei 8.666/93, bem como o Parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA a
situacéo de Dispensa .

Ivaipora, 26 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA
Presidente do CIS
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ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016 Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

EXTRATO DO CONTRATO N° 55/2016

MODALIDADE: Dispensa N°11/2016

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: PESSUTTI & FELIPE LTDA - ME

OBJETO: contratacdo de empresa para instalacdo de lampadas no predio do CIS
VALOR TOTAL: R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.001.10.301.0001.1.017.3.3.90.39.00.00. - 31316 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 29 de abril de 2016.

Ivaipora, 29 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA ARLETE DE OLIVEIRA FELIPE
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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CONTRATO N° 54/2016

CONTRATO CELEBRADO ENTRE CIS - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA SANTOS E SANTOS
LIMA LTDA-ME, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

O CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito piblico com sede e foro
nesta cidade de lvaipord, Estado do Parana, na Rua Professora Diva Proenga, n°. 500, inscrita no CNPJ-
MF sob n°. 02.586.019/0001-97 neste ato representado pelo seu Presidente Sr. FABIO HIDEK MIURA,
portador da CI-RG n° 3.503.746-2, expedida pela SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n® 035.147.859-02,
residente e domiciliado na Avenida Curitiba, n® 172, Centro, em Sdo Jodo do Ivai, PR, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e a EMPRESA SANTOS E SANTOS LIMA LTDA-ME ,
pessoa juridica de Direito Privado, sito &, , , em inscrita no CNPJ N° 05.011.370/0001-48, representada
pelo Senhor JOAQUIM APARECIDO DOS SANTOS , inscrita no CPF n° 475.573.466-53, RG n°® SSP/PR,
tendo em vista o resultado da licitagdo procedida sob a forma de DISPENSA N° 10/2016, de acordo com a
Lei n. 8.666/93, com as clausulas seguintes e com a proposta apresentada pela CONTRATADA, que
fazem parte integrante deste Contrato, acordam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

aquisicao de lampadas tubular para manutencdo e con  servacao do CIS.

LOTE: 1

Item | Descricdo Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total

1 lampada tubular t8 vidro 6500k UNID 26,00 | R$ 29,70 772,20

2 lampada tubular t8 vidro 6500k 10w avant UNID 6,00 R$ 21,40 128,40
TOTAL: 900,60

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente contrato vigorara a contar de sua assinatura pelas partes, até a data de 31 de dezembro de

2016.

Os prazos poderao ser revistos nas hipéteses indicadas no art. 57, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O Valor global desse contrato € de R$ 900,60 (novecentos reais e sessenta centavos)

denominado “VALOR CONTRATUAL".

01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

, daqui por diante
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O pagamento dos servicos prestados ocorrera em até 20 (vinte) apds a entrega da nota fiscal eletrénica ao
setor de faturamento do CIS/IVAIPORA, mediante transferéncia em conta no Banco do Brasil, por ser
banco oficial, sendo obrigatéria a conta neste Banco.

Paragrafo primeiro — Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
prestacao de servicos, serdo de responsabilidade da empresa credenciada.

Paragrafo segundo - A nota fiscal devera ser elaborada conforme solicitacdo administrativa enviada com
o faturamento, e quando requisitada, para evitar possiveis transtornos referentes a troca de notas, as
guais sdo de inteira responsabilidade do credenciado, bem como os 6nus oriundos da confeccéo errbnea
da mesma.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO

CLAUSULA SEXTA — O descumprimento injustificado de qualquer das clausulas aqui avencadas,
constituira motivo justo para que a parte lesada rescinda o presente contrato, sem direito a qualquer
indenizacdo, devendo comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de descumprimento injustificado a parte infratora devera pagar a parte
lesada multa (clausula penal) no valor de 10% do valor da média dos valores correspondentes ao
faturamento de trés meses anteriores a data da rescisdo. Neste caso, a parte lesada tem o prazo de 30
(trinta) dias para comunicar por oficio o infrator, o rompimento do contrato, com as razbes que
ocasionaram. O infrator terd igual prazo para fins de efetuar o pagamento da multa rescisoria.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Para garantir o fiel cumprimento deste contrato, 0 CONTRATANTE se compromete a:

a) Supervisionar e fiscalizar os servigos/materiais ora contratados;

b) Efetuar o pagamento na forma prevista na clausula quarta segundo os valores expressos na clausula
terceira.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Para garantir o fiel cumprimento do presente contrato, a CONTRATADA fica obrigada a:

a) Manter as mesmas condi¢des que a habilitaram no processo licitatério;

b) Entregar os materiais, e/ou prestar 0s servigos objeto desta Licitagédo, de acordo com as especificacdes
do Anexo;

c) Assinar o “Contrato” relativo ao objeto adjudicado, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificacao;

d) Cumprir as condi¢cdes de manutencao, por intermédio de sua matriz, filiais, escritdrios ou representantes
técnicos autorizados, garantindo a manutencao referente a sua prestacao de servicos;

e) Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pela execucdo e qualidade dos
servicos/materiais fornecidos.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL
Constituem motivos para a resciséo contratual:
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a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) A paralisacdo do servico ou ndo entrega dos produtos sem justa causa e prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

¢) A subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fuséo, ciséo, ou incorporacdo que afetem a boa execucao deste.

d) Declaracédo de insolvéncia civil;

e) A dissolucao da sociedade;

O Contrato podera ser rescindido, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial e das
demais sanc¢Bes aplicaveis, segundo as quais ndo assistra a CONTRATADA nenhum direito a
indenizag&o, quando o motivo da rescisdo se enquadrar nos itens acima relacionados, depois de concluida

a prestacdo de contas anual ao Tribunal de contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem no fornecimento, até 25% (vinte e cinco por cento) de acordo
com o que preceitua o artigo 65, paragrafo 1°, da Lei Federal n.° 8.666/93, obrigando-se a adjudicataria
CONTRATADA a aceita-la nas mesmas condi¢des da proposta vencedora.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

Em caso de inexecuc¢do total ou parcial e de ocorréncia de atraso injustificado na execugdo dos servigos
ou entrega dos materiais, submeter-se-a a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensao temporaria de participacdes em licitacbes promovidas com a Administracdo, impedimento de
contratar com 0 mesmo, por prazo nao superior a dois (02) anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto perdurarem
0s motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade;

As sancgdes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa prévia
do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

A CONTRATADA devera notificar 0 CONTRATANTE, por escrito, de qualquer anormalidade constatada
durante a execucao dos servicos ou entrega dos materiais para as providéncias cabiveis.

As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais e a justificativa so sera
aceita por escrito, fundamentada em fatos reais e facilmente comprovaveis, a critério da autoridade
competente do CIS da 222 REGIONAL de SAUDE de IVAIPORA e, desde que, formuladas no prazo
méximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, suas
alteracdes e legislacdo pertinente e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
Fica eleito o foro da Cidade e Comarca de Ivaipord, Estado do Parand, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente instrumento, caso nao sejam resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com o ajustado, as partes assinam o presente instrumento, apés lido e achado
conforme, perante as testemunhas que também o assinam, de igual teor, para um so efeito juridico.
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Ivaipora, 28 de abril de 2016.

CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE:

FABIO HIDEK MIURA
PRESIDENTE DO CIS

EMPRESA: SANTOS E SANTOS LIMA LTDA-ME
CONTRATADA:

JOAQUIM APARECIDO DOS SANTOS
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:

NOME:
RG.

NOME:
RG.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 54/2016

MODALIDADE: Dispensa N° 10/2016

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: SANTOS E SANTOS LIMA LTDA-ME

OBJETO: aquisi¢cdo de lampadas tubular para manutencéo e conservacgéo do CIS.

VALOR TOTAL: R$ 900,60 (novecentos reais e sessenta centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.001.10.122.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 28 de abril de 2016.

Ivaipora, 28 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA JOAQUIM APARECIDO DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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EXTRATO DO CONTRATO N° 53/2016

MODALIDADE: Dispensa N° 9/2016

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: COMERCIAL DE ARMARINHOS 1000 LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DESTINADOS AO USO DO CAPS

VALOR TOTAL: R$ 12.610,00 (doze mil, seiscentos e dez reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 26 de abril de 2016.

Ivaipora, 26 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA JOSE CARLOS COLUSSI
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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EXTRATO DO CONTRATO N° 52/2016

MODALIDADE: Dispensa N° 8/2016

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: COMERCIAL DE ARMARINHOS 1000 LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAS DE ARMARINHOS PARA UTILIZACAO NAS OFICINAS DO CAPS
VALOR TOTAL: R$ 11.500,55 (onze mil e quinhentos reais e cinquenta e cinco centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2016.

DATA DA ASSINATURA: 26 de abril de 2016.

Ivaipora, 26 de abril de 2016.

FABIO HIDEK MIURA JOSE CARLOS COLUSSI
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SAUDE — CIS

IVAIPORA/PR

2013
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CIS - Consércio Intermunicipal de Satide

22% R.S. de Ivaipora - Pr. CNP.J 02.586.018/0001-97

Rua: Professora Diva Proenca, 500 Ivaipord — PR
FONE: (43) 3472-4343 ou Fone/Fax 3472-0649

CEF: 86.870-000

-\\

PROTOCOLO DE INTENGOES
CIS 22® REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA

Protocolo de Intengdes que entre si firmam os municipios de Arapua, Ariranha
do Ival, Candido de Abreu, Cruzmaltina, Godoy Moreira, Ivaipora, Jardim Alegre,
Lidiandpolis, Lunardelli, Manoel Ribas, Mato Rico, Nova Tebas, Rio Branco do
Ivai, Rosario do Ivai, Santa Maria do Oeste e Sa0 Joao do Ivai, com a finalidade
de regulamentar Consdrcio Plblico, nos termos da Lei 11.107 de 06 de abril de
2005, visando a promog&o de acdes de satide publica assistenciais, entre outros
servicos relacionados a sadde, em conformidade com os principios e diretrizes
do SUS.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 196 e 241 da Constituicao Federal e 245
da Constituicdo Estadual, gue reconhece a satide como direito de todos é dever
do Estado, garantindo o acesso universal e igualitério as agoes e SEervicos para

sua promogao, prote¢ao e recuperagao;

CONSIDERANDO as disposicées da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de
2005, que instituiu o Consérecio Publico como mecanismo de planejamento e

implementacao de politicas, programas e projetos de interesse publico;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.017, em 17 de janeiro de 2007, que
regulamentou a Lei n® 11.107/05, consolidando o regime juridico dos consoércios
publicos brasileiros, de Arapua, Ariranha do Ival, Candido de Abreu,
Cruzmaltina, Godoy Moreira, lvaipora, Jardim Alegre, Lidianopolis, Lunardelli,
Manoel Ribas, Mato Rico, Nova Tebas, Rio Branco do lval, Rosario do Ivai
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Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

DELIBERAM:

Celebrar o presente protocolo de intengdes a ser ratificado por lei pelos Poderes
Legislativos dos entes signatarios, que se regera pelas disposicées contidas na
Lei Federal n° 11.107, de 08 de abril de 2005, e Decreto Federal n°6.017, de 17
de janeiro de 2007, observados os seguintes objetivos e condigdes:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INSTITUCIONAIS

Art.1° - O Consércio Intermunicipal de Satde de Ivaipora — CIS 22® RS DE
IVAIPORA, fundado em dez de junho de 1998, com sede a rua — Professora
Diva Proenga — 500 - CEP 86.870.000 — Ivaipora/PR. constituido nos termos do
Art. 25 da Constituicso Estadual do Parané e da Lej Complementar 82, de 24 de
junho de 1998 e da Lei 11.107 de 06 de abril de 2005 constitui-se em uma
associacdo publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, e sera regido pelo artigo 30, VIl da Constituicao Federal cumulado
com o artigo 10, 1l da Lej Federal 8080/90, artigo 3", §3°, da Lei Federal 8140/90,
Lei Federal 4320/64, Lej Complementar do Estado do Parana 82/98 e pelo
presente Protocolo de Intengées.

§ 1° - O Conséreio Intermunicipal de Saude de lvaipord — CIS 222 RS DE
IVAIPORA, reger-se-a, igualmente, pelo seu Regimento Interno, pelo plano de
Agao Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) que adotar, e pelos demais atos,
instrucdes, normas e decisdes, que forem aprovados pela sua direcdo superior,
respeitado este Protocolo de Intengées, bem como pelos dispositivos legais e
regulamentares originarios do Poder Pdblico, que Ihe foram aplicaveis.
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RS DE IVAIPORA nao podera ser alterada, nem suprimidas as suas

finalidades.

§ 3° A denominagdo O Conséreio Intermunicipal de Saude de Ivaipora - CIS 222

' DE IVAIPORA consubstancia' a sociedade de Municipios integrantes de
mesmo aglomerado urbano elou microrregido, previamente autorizada por lej,
pela respectiva Camara de Vereadores de cada municipio que o integre, por
proposta de seu respectivo Prefeito Municipal, com a finalidade de executar
servigo publico de salde.

- Neste Protocolo de Intencées a expressao Consorcio Municipal de Saude.
a sigla CIS 22* RS DE IVAIPORA e o vocabulo CONSORCIO e ENTIDADE se
equivalem para todos os efeitos juridicos, organizacionais, administrativos g
gerenciais. '

- O Consércio Intermunicipal de Saude de Ivaipora — CIS 222 RS DE

IVAIPORA, fundado em dez de junho de 1998, tem sede e foro na rua —
Professora Diva Proenga — 500 — CEP 86.870.000 — Ivaipora/PR, na Cidade e
Comarca de Ivaipora, Estado do Parana. Sera constituido sob a forma de
Consércio Puablico, com natureza juridica de Direito Publico, nos termos da Lei
Federal 11.107/2005, por prazo indeterminado.

Paragrafo tnico - Podera ocorrer a modificacdo da sede desta Entidade
mediante decisao majoritaria do Conselho de Prefeitos dos Municipios
Consorciados.

Art.3° - Sao Municipios integrantes do CIS 222 RS DE IVAIPORA 0S municipios
de Arapua, Ariranha do Ivai, Candido de Abreu, Cruzmaltina, Godoy Moreira,
lvaipora, Jardim Alegre, Lidiandpolis, Lunardelli, Manoel Ribas, Mato Rico, Nova
Tebas, Rio Branco do Ivai, Rosario do Ival, Santa Maria do Oeste e Sao Joio do

lvai, alem daqueles que ingressarem apés esta data. em conformidade com os
requisitos exigidos para ingresso. B ==
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Paragrafo tnico - 0 consarcio se constituira Gnica unidade territorial, sendo
sua drea de a'tuar,:éo a8 soma dos territérios dos municipios consorciados,

inexistindo limites intermunicipais para as finalidades propostas pelos CIS 222
RS DE IVAIPORA.

Art. 4° - E facultado o ingresso de novo Municipio no Conséreio Intermunicipal
de Saide de Ivaipora — CIS 22¢ RS DE IVAIPORA, por meio de aprovacéo de
2/3(dois tergos) do total dos membros do Conselho de Prefeitos, o que se fara
por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio que
desejar consorciar-se. na forma da respectiva Lei Municipal autorizativa.

Paragrafo tnico - A condi¢&o de sdcio sera efetivada mediante pedido formal
do Prefeito Municipal, para o Presidente da Diretoria Executiva, mediante o
atendimento das seguintes condigoes:

| - lei municipal autorizando o ingresso do Municipio;

Il - comprovagao da existéncia, na LOA, de dotagdo especifica paraisuporte dos

repasses ao CIS 22* RS DE IVAIPORA ou de lei especifica autorizando a
abertura de crédito especial.

Art.5° - O exercicio social e.ﬁnanceim do Consércio Intermunicipal de Saude da
CIS 222 RS DE IVAIPORA coincidira com o ano eivil.

CAPITULO |}
FINALIDADES

Art.6° - O Consércio Intermunicipal de Satide de lvaipora — CIS 22* RS DE
IVAIPORA, tem como finalidades:

| — implantar Servicos piblicos suplementares e complementares ao Sistema

Unico de Satide — SUS, conforme dispdem principios, diretrizes e normas que os
regula e artigos 196 e 200 da Constituicdo Federal:

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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de média complexidade conforme legislacao vigente, para a populagédo dos
municipios consorciados, de conformidade com as diretrizes do SUS:

Il - assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra-
referéncia eficiente e eficaz, inclusive a execucao direta ou indireta, suplementar
e complementar dos servicos de satde disponiveis naqueles municipios,
mediante a pactuacdo de Contrato de Rateio e pagamento de prego conforme
tabela SUS efou preco piblico obtido através de cotacoes:

IV- gerenciar juntamente com as Secretarias de Saude dos Municipios
consorciados os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em
contrato de rateio, de acordo com 0s parémetros aceitos pelo Ministério da
Salde, principios, diretrizes e normas gque regulam o Sistema Unico de Satde —
SUS;

V - realizar processos licitatérios compartilhados, dos quais, em cada um deles
decorram dois ou mais contratos celebrados por consorciados ou entes de sua

administracéo indireta, bem como estabelecer relagbes cooperativas com outros

consorcios regionais que venham a ser criados e que por sua localizagéo, no

ambito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agdes conjuntas;

VI - otimizar e estimular o uso dos recursos humanos e materiais colocados a
disposicdo do Consércio, além de prestar a seus associados servigos de acordo
com a disponibilidade existente, especialmente a capacitagéo e asmstencra
tecnica, materiais técnicos, utensilios e equipamentos profissionais, veTcqus de
transporte para pacientes:

Vil- firmar convénios, contratos, termos de‘parceria. acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvencdes de outras entidades e
orgaos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas
destinadas 3 promogao da saude dos habitantes dos municipios consorciados

" . .
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Secretaria de Salde do Estado do Parana:

VIl — desenvolver de acordo com as necessidades e interesses dos
consorciados, agdes conjuntas de vigilancia em salde, tanto sanitaria quanto
epistemologica e realizar estudos de carater permanente sobre as condigdes
epidemiclogicas da regiao oferecendo alternativas de acdes que modifiquem fais

condicées;

IX — implantagdo de processos eletronicos ou informatizados contabeis,
administrativos, gerenciais e operacionais, controle de procedimentos de
servicos meédicos, agendas, consultas, exames laboratoriais e clinicos, visando
criar instrumentos de controle, avaliagdgo e acompanhamento dos servigos

prestados a populacao regional;

X — prestar assessoria no planejamento, adogédo, implantagdo e execugado de
projetos, estudos, programas e medidas destinadas a promogédo da salude da
populagdo dos municipios consorciados, inclusive a promogao de cursos,

seminarios, palestras, simposios e congeneres,

Xl — fomentar ¢ fortalecimento das especialidades de saude existentes nos
municipios ou que deles vier a se estabelecer, assegurando prestagao de
servicos a populagao eficientes, eficazes e igualitarios, inclusive a execugao
direta ou indireta, suplementar e complementar dos servicos de saude
disponiveis nos municipios mediante a pactuagao de Contrato de Rateio e
pagamento de prego conforme tabela SUS el/ou prego publico obtido através de
cotagoes;

XIl - incentivar e apoiar a estruturagdo dos servicos basicos de salde nos
municipios consorciados, Db}etivahdo a uniformidade de atendimento medico e
de auxilio diagnéstico para a correta utilizagao dos servigos oferecidos atraves
do Consarcio;
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do consorcio, de maneira a propiciar a integragdo das diversas instituicbes
publicas e privadas para melhor operacionalizagao das atividades de salde;

XIV — adquirir bens modveis e imoveis que entender necessarios a ampla
realizagdo das finalidades do Consdrcio, através de recursos proprios ou
decorrentes de rateio de investimento de seus associados, os quais integraréo o
seu patriménio, bem como recebé-los em doagdo, autorizagdo de uso ou
comodato;

XV - adquirir equipamentos, insumos € -pmdutc-s. drogas, medicamentos,
necessarios a realizagdo de servicos de saude a populacdo pertencente aos

municipios de abrangéncia deste Consorcio;

XVl — contratar e credenciar empresas especializadas para prestagéo de

servigos de saude, através de chamamento publico;

XVIl — administrar ou gerenciar direta ou indiretamente os servigos de salde,
programas governamentais e projetos afins e relativos as areas de atuagao, de
forma suplementar ou complementar, desde que disponiveis pelos municipios
‘associados, mediante contrato de gestao e preco publico, nos termos da Lei n’
11.107/2005; :

XVII — criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos

servigos de saude prestados a populagéo dos Municipios consorciados;

XIX — representar o conjunfo dos Municipios gue o integram, em assuntos de
interesse comum, perante quaisquer outros o©rgdos e entidades, e,
especialmente com as demais esferas _ihstitucionais de governo, bem como
perante quaisquer entidades de direito plblico ou privado, nacionais e
internacionais; |

XX — estimular a integragdo das diversas instituicdes publicas e privadas para

melhor operacionalizacdo das atividades de sailde no nivel secundario de

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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XXI — colocar a disposicao de entidades privadas, sob remuneracao, cujo valor
devera ser pré-aprovado em assembleia pelo Conselho dos Prefeitos, os
excedentes de servigos conforme a capacidade de producéo, sem prejuizo da
finalidade e filosofia do CIS 222 RS DE IVAIPORA;

AXIl — desenvolver servigos e atividades de interesse dos municipios associados
de acordo com os programas de trabalho aprovados pelo érgéo préprio do CIS
22° RS DE IVAIPORA.

Paragrafo tnico - Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO
podera;

a) - adquirir bens, produtos e equipamentos que entender necessarios, os

quais integrarao o seu patriménio:

b) - firmar convénios, contratos, ‘acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicbes e subvengdes de outras entidades e orgéos do

governo;

¢) - contratar servigos de qualquer natureza atendendo os interesses do
Consércio e do PLACIC, sendo vedada a contratacao do fornecimento de

mao-de-obra para os Municipios consorciados, isoladamente.

d) - realizar outras acées e atividades compativeis com as suas
finalidades;

e) - efetuar cobranga pela prestagdo de servigos instituidos de acordo
com a lej:

f) - ceder funcionarios temporariamente aos municipios consorciados para

prestagado de servicos especificos em programas efou aces previamente

estabelecidas: o —

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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g) - viabilizar a infraestrutura de salde regional na &rea territorial do CIS
222 RS DE IVAIPORA;

h) - prestar a seus associados servigos previstos neste estatuto:
i) - emitir portarias, resolugdes e ato normativos intermos, para

operacionalizacao de suas atividades.

CAPITULO Il
PLANO DE AGAO CONJUNTA DE INTERESSE COMUM -

Art.7° - Nos termos da Lei Complementar n® 82, de 24, de junho de 1998, o
Consércio Intermunicipal de Satde de Ivaipora — CIS 22* RS DE IVAIPORA,
dispora, para efeito da operacionalizagdo de programas, projetos, acoes ‘e
atividades, Plano de Agao Conjunta de interesse Comum (PLACIC).

Art. 8° - O Plano de Acgdo Conjunta de interesse Comum (PLACIC) sera
elaborado pelo Conselho de Prefeitos para a execugdo de servico Publico
indicado no Art. 4° da Lei Complementar n° 82, de 24 junho de 1998, de forma

Isolada ou cumulativa, segundo o grau de relevancia, prioridade e

disponibilidades materiais e imateriais do Conséreio Intermunicipal de Sade de

lvaipora — CIS 222 RS DE IVAIPORA, ou para realizagéo de obra, aquisigao de
bens, produtos e equipamentos, ou realizagdo de evento que com este sgja
compativel.

Paragrafo unico - Na elaboracaoc e aprovacao do Plano de gque trata este artigo
sera levada em estrita consideragdo e observancia os dispositivos legais
inerentes a cada servigo publico, consoante & fungao, area ou setor selecionado

para a execucao consorciada.

Art. 9°-O processo de elaboragdo do plano de Acgdo Conjunta de Interesse

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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| - fazer referéncia individualizada de programas, projetos acdes e atividades
inerentes ao servio publico de interesse comum intermunicipal com a
cooperagao do Estado, se for o caso, segundo inscricdo na lista indicativa
constante do Art. 2° da Lei Complementar n® 82, de junho de 1998;

Il - guardar observancia e compatibilidade estritas com plano, programa, projeto,
agoes e atividades formulados pelos Municipios consorciados segundo a sua Lei
Organica e legislagdo complementar:

lll - cumprir as exigéncias contidas nas normas da legislagao federal, estadual
ou municipal relacionadas com a fungdo, area ou setor abjeto da lista indicativa
constante do Art.2° da Lei Complementar n° 82. de 24 de junho de 1998:

IV - proceder o levantamento pormenorizado dos recursos humanos, financeiros.
materiais e outros, a serem utilizados no Plano de Acao Conjunta de Interesse

Comum (PLACIC) visando a eficiéncia e a eficacia da execucio consorciada:

V - realizar estudos técnicos consistentes com vistas ao dimensionamento e
justificacdo de investimentos atuais e futuros;

VI - diligenciar no sentido de aprovagdo previa de inclusao no Plano de Agéo
Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) de matéria concernente a audiéncia de
Conselho Municipal ou érgao colegiado de delibera{;éd municipal, compativel
com a fungéo, area ou setor objeto de eXecugao consorciada;

VIl - especificar, objetiva e pormencrizadamente, as obrigagdes e compromissos

a cargo de orgao, entidade ou fundo especial integrante da Administracéo
Publica Estadual;

VIl - incluir ou fazer remissao a programa, projeto, agoes e atividades previstas
nos Planos Plurianuais de Municipios consorciado e do Estado, quando este

participe, no que concerne as despesas relativas aos programas e projetos de

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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§ 1°-Os recursos financeiros para elaboragao e execugadc do Plano de Agao
Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) serao previstos em dotagdes
especificas constantes do Orgamento de cada Municipio consorciado e do
Orcamento Geral do Estado, gquando houver convénio de participagao deste,
especialmente no gue se refere a seguridade social, cu em créditos adicionais
abertos para esse fim observadas as exigéncias da legislacio em vigor.

§ 2° - Os Municipios consorciados na forma estipulada pela Lei Complementar n®
82, de 24 de junho de 1998, a seu critério, poderdo dar em garantia, nas
operagdes de financiamentos que se fizeram necessarias para repasse ac
Consoéreio Intermunicipal de Satde de Ivaipord — CIS 22° RS DE IVAIPORA,
parcela de seus recursos proprios, ou dagueles originarios de sua participagao
no ICMS e no FPM, observada a legislagdo em vigor e prévia autorizacéo
mediante Lei Municipal.

§ 3° - O Consorcio Intermunicipal de Salde de Ivaipora — CIS 22® RS DE
IVAIPORA, podera propor junto aos 6rgaos e entidades municipais e estaduais o
remanejamento de parcelas de recursos destinados aos investimenios em
programas e projetos objeto do Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum
(PLACIC) de que trata a Lei Complementar n® 82, de 24 de junho de 1998.

Art. 10 - O Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) de
Execugao, a cargo do CONSORCIO, podera compreender respectivamente:

| - a agregagao de programas, projetos, agdes, atividades, obras e aquisigdo de
bens, produtos e eguipamentos indispensaveis a execugao consorciada;

Il - a mengdo de programa, projeto, agbes e atividades relativas ao servigo
plblico ou servigos pulblicos indicados que devam ser executados ou
implementados com a participagdo de orgdo, entidade ou fundo especial
integrante da administragéo Publica do Estado.

Juridicas

vaipora-"r

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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de Satde de Ivaipora — CIS 222 RS DE IVAIPORA, elegeram as prioridades a
= serem executadas no Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum (PLACIC),
= de acordo com seus interesses, seja individual ou de apenas parte dos
Municipios consorciados.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 11 - O contrato de programa sera formalizado para fins de constituigéo e
regulacao das obrigagbes que um ente da Federagao, inclusive sua
administracao indireta, tenha para com outro ente da Federacao, ou para com o
Consércio Publico, no @mbito da gestao associada em que haja a prestacio de
servigos publicos ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, .
pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos,

observados os seguintes critérios:

| - assegurar a prestacao de servicos no nivel secundario de atengéo a saude
dos municipios associados, de maneira eficiente e eficaz nas areas de:
consultas medicas exames especializados, odontologia, procedimento cirtirgico
e medicina complementar, psicologia, transporte de paciente, contratacado de
profissionais para atendimento de servigos tecnicos conforme necessidade dos

municipios consorciados:
Il - Dar suporte de meios complementares de diagnéstico e terapia (laboratério e
imagem) para as especialidades contratadas, assegurando resolubilidade

microrregional.

i - quter prontuarios atualizados e detalhados do paciente por cinco anos, no

minimo,
IV - Alimentar os Sistemas de Informagao em Saude Nacionais;

V - Estabelecer fluxo de referéncia para Unidade de Salde de maior

212
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Paragrafo tnico - no caso de a gestéo associada envolver também a prestacao
de servigos por 6rgao ou entidade de um dos entes da Federagao consorciados,

este devera obedecer o previsto nos incisos anteriores.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art.12- O patriménio do O Consércio Intermunicipal de Saude de lvaipora - CIS
22° RS DE IVAIPORA, é constituido respectivamente:

| - pelos bens moveis e iméveis que vier a possuir sob as formas de doagao,
legado, permuta ou aquisigao, livres e desembaracados de quaisquer 6nus:

I - pelos direitos que vier a adquirir a qualquer titulo,

§ 1° - Os bens e os direitos do Consércio Intermunicipal de Saude de Ivaipora —
CIS 22° RS DE IVAIPORA, referidos neste artigo, somente poderdo ser
utilizados para a consecucdo de suas finalidades, permitida a alienagao,
inversdo, vinculagao ou constituicio de énus guando indispensaveis a obtengao
. de recursos, bem como proceder a permuta, que atenda aos  interesses e 3s
conveniéncias da entidade, observadas as exigéncias contidas neste Protocolo
de IntengOes e na Lei de Licitagses.

§ 2° - Os bens moveis inserviveis para o CIS poderao, apds laudo técnico
especifico que os considere sem serventia, serem vendidos na modalidade de
leildo e se restar frustrada a venda, serem devidamente doados para instituigdes
de caridade sem fins lucrativos mediante termo de doagao publico devidamente
motivado pela administragdo consorcial.

| 3

Art. 13 - Respeitadas as respectivas Iegisla;ﬁes, cada Municipio consorciado
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CIS 22% RS DE IVAIPORA, os bens de seu préprio patriménio e os servigos de
sua propria administracéo para uso comum.

Paragrafo (nico - fica vedado ao CIS 222 RS DE IVAIPORA, repassar seus
bens acs municipios os quais faz parte, apenas o podendo fazer em se tratando
de extingdo da associagao publica, ou em questbes excepcionais avaliadas a
necessidade do repasse, mediante aprovacao pelo Conselho de Prefeitos por
2/3 (dois tergos) dos votos de seus membros.

CAPITULO VI
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 14 - . Teréio acesso aos bens e servigos do CIS 22° RS DE IVAIPORA

todoes os municipios associados, em dia com sua contribuicdo mensal, mediante
previa solicitagéo.

Art.15. - Tanto o uso dos bens como dos servicos serdo regulamentados, em

cada caso, pelos respectivos Municipios consorciados, através de termo de
Autorizacao.

Art.16.- Respeitadas as respectivas legislagées municipais, cada municipio
consorciado pode colocar a disposi¢do do Consorcio bens de seu proprio
patrimonio e os servigos de sua propria administragdo para uso comum, de
acordo com a regulamentacdo que for ajustada com os consorciados,

respondendo o CIS 22° RS DE IVAIPORA pela manutenc¢do e conservacao dos
referidos bens.

Paragrafo tnico. - Os bens patrimoniais colocados a disposi¢ao do CIS 222 RS
DE IVAIPORA, através do termo de cessio de uso, pelos municipios

consorciados, n@o ser@o incorporados, mesmo que temporariamente, ao

patriménio do consorcio, , A=

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Art.17 - O atraso no pagamento da contribuicdo mensal ou outros valores que
forem devidos pelo municipio consorciado por mais de 30 (trinta) dias implicara
na automatica e imediata suspensdo do atendimento e participagdo nos
objetivos do consoéreio.

Paragrafo unico. - Q nado pagamento da contribuicdo mensal na data do
vencimento, ensejara aplicagdo de multa de mora de 2% sobre o -valor da

contribuicao, aléem dos juros legais.

Art.18. - Sem prejuizos da suspensao do atendimento previsto no artigo anterior,

outras medidas que poderdo ser tomadas administrativa ou judicialmente.

CAPITULO VII
DAS RECEITAS

Art.19 - O Consdreio Intermunicipal de Saide de Ivaipord — CIS 227 RS DE
IVAIPORA, terd como recursos financeiros respectivamente:

| — repasse de valores dos Municipios consorciados e do SUS;

Il - os auxilios, contratos, contribuigbes, convénios e subvengdes celebrados por
orgdos ou entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e

internacionais;

lll — as rendas de seu patriménio, bem como, os rendimentos provenientes de

aplicagdes financeiras;

IV — os saldos dos exercicios financeiros;

15
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VI - as rendas provenientes da alienagao de bens;

VIl - o produto de operacao de crédito interna ou externa para financiamento de
acoes e atividades do Conséreio:

VIl - os usufrutos que |he forem conferidos:

IX - outras receitas de diferentes origens.

Paragrafo Unico - O Conséroio Intermunicipal de Saude devera utilizar em seu
Orgamento e respectiva execucao Receitas desdobradas por fontes de recursos
de acordo com suas origens, bem como indicar em suas despesas as fontes de
recursos utilizadas para sua manutencéo.

CAPITULO VIII
REGIME FINANCEIRO E DE FISCALIZACAQ

Art.20 - O exercicio financeiro do CONSORCIO coincidira com o ano civil, |

iniciando-se em primeiro de janeiro, com termino em trinta e um de dezembro.

Art. 21 - Até o dia 30 (trinta) de julho de cada ano, a Direcao Administrativa
apresentara a proposta orcamentaria anual do CONSORCIO para o ano
seguinte, observado o Plano de Acao Conjunta de Interesse Comum (PLACIC),
no dual serdo especificadas as despesas de custeio e de capital.

§ 1°- A proposta orgamentéria sera devidamente justificada.

§ 2° - O Conselho de Prefeitos tera o prazo maximo de 15 (quinze) dias para

aprovar a proposta orcamentaria, podendo altera-la.

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Art. 22 - A prestagao anual de contas do CONSORCIO sera apresentada ao
Conselho de Prefeitos até o ultimo dia Gtil do més de abril de cada ano.

CAPITULO IX
REGIME DE PESSOAL

~ Art.23 - Os funcionarios do quadro proprio do CIS 22% RS DE IVAIPORA, serdo
contratados conforme legislagao trabalhista vigente no Pais e de acordo com o
Plano de Carreira do Servidores do CIS 22° RS DE IVAIPORA, através de
selegdo competitiva publica, podendo em casos excepcionais, optar por outras

modalidades de contratagdo previstas na legislagao.

§ 1°- O processo de selegdo de empregados no CONSORCIOQ para os cargos
efetivos, por tempo indeterminado, sera sempre precedido de selegéo
competitiva plblica, nos termos de Edital proprio.

§ 2°- Para a execucao de suas finalidades institucionais o CONSORCIO podera
contratar a prestagao de servigos administrativos, técnicos e cientificos , em

carater temporario:
a) mediante exame de curriculum vitae e entrevista de candidatos;

b) através de Convénios Termos de Ajustes com Entidades para contratacao de

estagiarios;

¢) Licitagao;
d) Credenciamento; e

e) Cargo em comissao,

§ 3°- A contratagdo de pessoal para o CONSORCIO guardara compatibilidade
com os programas, projetos, agdes e atividades inscritas no PLACIC ou no plano

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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= § 4°- As despesas com a remuneracio e encargos sociais dos empregados néo

poderao ultrapassar de 40% (quarenta por cento) da receita total anual do
s CONSORCIO.

- § 5° Infragbes administrativas de servidores do CIS 22% RS DE IVAIPORA,
= serao apuradas através de procedimentos administrativos e disciplinares,

obedecendo as determinagées do Plano de Carreira e Vencimento.

Art.24. - Nao sera permitida cesséo de funcionarios dos municipios para o CIS
22° RS DE |VAIPORA: exceto, quanda solicitado pelo Consdrcio, mediante
ST prévié permisséo do Conselho de prefeitos.

Art.25. - Os profissionais cedidos pelas estruturas organizacionais Federal,
. Estadual ou Municipal serao sem énus para CIS 222 RS DE IVAIPORA.

Paragrafo tnico. - Os procedimentos administrativos e disciplinares contra
funcionario cedido ao CIS 22° RS DE IVAIPORA, serdo instaurados de acordo
com as normas do ¢érgao de origem do servidor, devendo suas conclusdes ser

encaminhadas a sua Instituicdo a quem competira os encaminhamentos
preliminares necessarios.

CAPITULO X
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA BASICA

Art. 26. - O CIS 22° RS DE IVAIPORA tera a seguinte estrutura basica:
| - Conselho de Prefeitos:

Il - Diretoria Executiva:
lll — Conselho Fiscal:
IV - Conselho Curador:

V - Conselho de Secretarios Municipais de Satde e ou Dirigentes Municipais de
Salde equiparados: e LB E
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Paragrafo unico. O cargo de Diretor Financeiro, provido M comissdo, sera
vinculado e subordinado a Diretoria Executiva do CIS 22% RS DE IVAIPORA.,

SECAOQ |
DO CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 27.- O Conselho de Prefeitos constitui-se pelos Chefes do Poder Executivo
dos Municipios associados, érgdo maximo de deliberagéo do CIS 222 RS DE
IVAIPORA.

Paragrafo Unico. As reuniées do Conselho de Prefeitos serfo presididas pela
Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 28. - O Conselho de Prefeitos podera reunir-se no municipio sede do CIS
22% RS DE IVAIPORA ou em qualquer outro integrante do Conséreio,

Art.29. - O Conselho de Prefeitos .reunir—se-é, obrigatoriamente, no primeiro
timestre de cada ano civil, e, facultativamente, a qualquer tempo, por
convocagao do Presidente da Diretoria Executiva ou da maioria simples de seus
integrantes.

§ 1°.- As reunides serao instaladas com no minimo 2/3 de seus membros em

primeira convocagdo, e, em nao havendo quorum, em segunda convocacao,

realizada 30 (trinta) minutos apés o horario estabelecido, as decisées do

Conselho de Prefeitos serdo tomadas pela maioria simples dos membros

presentes.

§2°. - A convocagao devera ser realizada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data de sua realizagdo e serdo feito através de edital de convocacao
publicado na imprensa oficial CIS 22° RS DE IVAIPORA e comunicagdo por
escrito aos municipios consorciados,

SUBSECAO UNICA

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Art.30 - Compete ao Conselho de Prefeitos:

| - deliberar, em ditima instancia, sobre assuntos relacionados com os objetivos
do CIS 223 RS DE IVAIPORA:

Il - homologar o relatério anual de atividades do CIS 22% RS DE IVAIPORA:

Il - contratar auditoria externa para analisar o desenvolvimento das operacdes
fiscais e contabeis do CIS 222 RS DE IVAIPORA;

IV — deliberar sobre as cotas de contribuigdo de cada municipio;
V —autorizar a alienagao de bens do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

VI - definir a politica patrimonial. financeira, admmlstratwa €'0s programas de
investimentos do Consércio:

VIl - deliberar sobre os bens de qualquer natureza e os recursos proprios em
caso de dissolugéo ou extingao do conséreio:

VIl — deliberar sobre a composicao do quadro de pessoal efetivo e
comissionado, fixando a remuneracao;

IX - aprovar e modificar o Estatuto Social e o Regimento Interno, bem como
resolver e dispor sobre os casos omissaos;

X — aprovar a execucao dos contratos de programa, contratos de gesféo bem
como a planilha de custos estabelecidos pelo contrato de rateio:

Xl — indicar e aprovar a nomeagao da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,
Curador e de Secretarios Municipais de Satide e ou Dirigentes Municipais de
Salde equiparados; bem como determinar suas exoneracoes ou substituictes,

0

conforme o caso, conforme os terrmrios estabelecidos por este Estatuto:
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Xll — deliberar sobre a aplica¢ao das receitas decorrentes da cobn_‘ang;a de precos
publicos e demais custos de manutengéo do CIS 22° RS DE IVAIPORA, tendo
por base o resultado financeiro obtido pela execucao de contratos de rateio. de
programa e de gestdo associada:

Xlll - autorizar a alienagac dos bens livres do CIS 222 RS DE IVAIPORA bem
como seu oferecimento como garantia de operagbes de créditos, sendo vedado
o-aval:

XIV — aprovar apés a anuéncia do municipio cedente 4 requisicdo de

funcionarios municipais para servirem no Consércio;
XV — deliberar sobre a exclusao de associados;
XVI — autorizar a entrada de novos associados:

XVIl — aprovar a cessdo de funcionarios para municipios consorciados. em

carater emergencial, por prazo determinada, mediante contra prestacao pelo
servico tomado;

XVIIl — deliberar sobre, parecer ou requerimento apresentado por qualquer dos
conselhos do Conséreio:

XIX- deliberar sobre casos de omiss&o deste estatuto.
Paragrafo (nico. - Os membros do Conselho de Prefeitos, ndo fardo jus a

qualguer remuneragao, considerando-se o exercicio de suas fungdes como de
relevéncia social.

SECAOQ I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.31. A Diretoria Executiva sera composta por;

1 [ o Yo e PO s

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Il = Vice Presidente;

Ill — 12 Vice Presidente;
IV — Diretor Financeiro;
SUBSECAO |

DO PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art.32. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
| - presidir as reunides do Conselho dos Prefeitos;
Il - representar o CIS 222 RS DE IVAIPORA ativa e passivamente, em juizo,
Tribunal ou fora dele, bem como, propor as agdes que julgar necessarias a

defesa dos interesses deste;

lll - movimentar os recursos financeiros e materiais do CIS 22 RS DE

IVAIPORA: em canjunto com o Diretor Financeiro;

IV - convocar as reunioes do Conselho de Prefeitos do CIS 22 RS DE
IVAIPORA:

V - assinar todos os atos deliberados pelo Conselho de Prefeitos;

VI - nomear e exonerar funcionarios em cargo de confianga, bem como,

contratar profissionais liberais para prestar assessoria ao Consarcio;
VIl — deliberar sobre as recomendagbes do Conselho de Secretarios;

VIl - promover a execugao das atividades do CIS 222 RS DE [VAIPORA,;

272
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IX — propor a estruturagdo administrativa, seu quadro de pessoal e a respectiva
remuneragac a aprovagac do Conselho de Prefeitos;

X — contratar, enquadrar, promover, demitir funcionarios, de acordo com o Plano
de Cargos e Salarios dp CIS 222 RS DE IVAIPORA, bem como, praticar todos os
atos relativos' ao departamento pessoal, apds submeter sua decisdo ao
Conselho de Prefeitos, para respectiva aprovagao;

Xl — fazer e submeter ao Conselho de Prefeitos requisicdo de servidores
publicos para exercicio de suas atividades no CIS 222 RS DE IVAIPORA;

Xl — elaborar o balango e o relatorio anual de atividades a ser apreciado pelo

Conselho de Prefeitos;

Xlll - elaborar a proposta orgamentaria e o plano de atividades para o ano
seguinte, encaminhando-os ao Conselho de Secretarios Municipais de Salde e

Conselho de Prefeitos até 30 de setembro de cada ano;

XIV - prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pelo CIS 22¥ RS DE
IVAIPORA e dos seus recursos financeiro e patrimonial, encaminhando

trimestralmente relatdrio aos integrantes do Conselho de Prefeitos;
XV — autorizar despesas e ordenar pagamentos;

XV| — delegar responsabilidade ao Diretor Financeiro sobre atividades diarias do
CIS 222 RS DE IVAIPORA;

XVIl — cumprir & fazer cumprir as determinagoes do Conselho de Secretarios

Municipais de Saude e do Conselho de Prefeitos;

XVIll - encaminhar ao Conselho de Prefeitos as propostas para aprovagéo da
execugao dos contratos de gestdo, bem como planilha de custos estabelecida

pelo contrato de rateio; m

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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XIX — publicar anualmente, em jornal de circulagdo nos municipios consorciados,
o plano de atividades plurianual, plano de diretrizes orgamentarias, propostas

= orgamentaria anual, cronograma de desembolso, resolugdes e o balango anual
do CIS 222 RS DE IVAIPORA;

XX - coordenar as relagdes do CIS 228 RS DE IVAIPORA, com érgéos
municipais, Estaduais, Federais e Privados, sempre que estas objetivarem o
interesse da populagéo da regiao abrangente dos municipios consorciados e seu

desenvolvimento;

XXl — assinar cheques e ordens de pagamento juntamente com o Diretor

Financeiro;

XXIl — Apresentar ao Conselho dos Prefeitos, até 15 dias antes da realizagéo da
reunido, relatorio com as contas e demais documentos referentes ao exercicio

findo para aprovagao;

XXIIl — gerir os servigos administrativos e técnicos do CIS 222 RS DE IVAIPORA,

podendo delegar poderes acs assessores sob sua supervisao.

SUBSECAQ Il
DO VICE PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.33 - O Vice — Presidente auxiliara o Presidente da Diretoria Executiva em
todas as suas atribuices e o substituira nas auséncias, impedimentos ou
afastamentos temporarios.

Paragrafo Unico. O Vice Presidente assumira o cargo do Presidente da

Diretoria Executiva em caso de vacancia, renuncia ou destituigao.

SUBSEGAO Il
DO 1° VICE PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

24



ANO: 2016 / EDICAO N° 88/2016

39

" . .
Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal d e Saude.

Em gonl‘or midade com a Resolucdo N° 14/2014, com a Lei Comple mentar n® 131/2009
e com 0 Acordao n° 302/2009 do Tribunal de Contasd o Estado do Parana.

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016

Art.34 - O Primeiro Vice — Presidente auxiliara o Vice Presidente da Diretoria
Executiva em todas as suas atribuigtes e o substituira nas auséncias,

impedimentos ou afastamentos temporarios.

Paragrafo unico. - O Primeiro Vice Presidente assumira o cargo do Primeiro

Presidente da Diretoria Executiva em caso de vacancia, renuncia ou destituicao,

SUBSECAO IV
DO DIRETOR FINANCEIRO

Art.35 - O cargo de diretor financeiro sera provido por servidor efetivo do CIS
292 RS DE IVAIPORA, vinculado a Diretoria Executiva, ‘tera como atribuigdes o
controle, a coordenagao e execucdo de todas as atividades técnicas financeiras
4o CIS 22° RS DE IVAIPORA, inclusive as que Ihe forem delegadas. '

Paragrafo linico. - O vencimento do cargo de Diretor Financeiro sera proposto
pelo Presidente da Diretoria Executiva, sujeitando-se a aprovagao do Conselho
do Prefeito.

Art.36 - Compete ao Diretor Financeiro:

| — assinar cheques e ordens de pagamento conjuntamente com o Presidente da
Diretoria Executiva;

Il — controlar a arrecadagéo de receitas sociais;

Il = controlar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva a
escrituracdo de receitas e despesas do CIS 22° RS DE IVAIPORA,;

IV — fornecer, quando solicitado pelos Conselhos, relatorios da situagaoc

financeira do consorcio;

V — ter sob sua guarda e responsabilidade valores do CIS 227 RS DE IVAIPORA,
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VI - fornecer, quando solicitado pelos Conselhos, as previsées e orcamentos
financeiros; Y

VIl - responsabilizar-se pela escrituragao contabil e arrecadacao das receitas
originarias das contribuigbes, por donativos, subvencbes e outros auxilios
destinados ao CIS 222 RS DE IVAIPORA:;

Vill — cuidar da movimentac&o financeira e patrimonial do CIS 222 RS DE
IVAIPORA;

IX - prestar os esclarecimentos necessarios e colocar-se a disposicdo dos
conselhos sempre que solicitado,
SECAOQ Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37 - O Conselho Fiscal do CIS 22° RS DE IVAIPORA sera constituido por;

I - dois (02) Secretarios Municipais de Satde indicados pele Conselho de
Secretarios Municipais de Salide, ad referendum do Conselho de Prefeitos:

Il - dois (02) Profissionais da area contabil de cujos municipios serdo indicados
pelo Conselho de Prefeitos, cabendo ao Prefeito do municipio escolhido indicar o
nome do profissional da drea contabil a ser indicado;

lll - dois (02) prefeitos indicado pelo Conselho de Prefeitos.
§1° - O Conselho Fiscal, na primeira reuniao, escolhera um Presidente, um Vice-

Presidente e Secretario, sendo permitida a recondugao Unica para o mesmo
cargo.

mentar n°® 131/2009
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IV — sugerir ao Presidente da Diretoria Executiva ou ao Conselho dos Prefeitos
; adogdo de quaisquer medidas que defendam interesse do CIS 222 RS DE
= IVAIPORA:

V - fiscalizar permanentemente a contabilidade do CIS 222 RS DE IVAIPORA:;

VI — acompanhar e fiscalizar sempfe gue considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operacgdes econdmicas ou financeiras do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

VIl - exercer o controle de gestéo de finalidade do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

VIl — emitir parecer sobre a proposta de alteragao do estatuto do CIS 223 RS DE
IVAIPORA.

Art.39 - O.Conselho Fiscal, através do seu Presidente ou decisdo de maicria de
seus membros, poderd convocar o Conselho dos Prefeitos quando forem
verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestéo
financeira ou patrimonial ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias
ou regimentais, -

Art.40 - As decisoes do Conselho Fiscal serfo tomadas em primeira
convocagao com 2/3 de seus membros e apos 30 (trinta) minutos, em segunda
convocacgao pela maioria simples de seus integrantes presentes.

Paragrafo Unico - As deliberagées do Conselho Fiscal serdo tomadas sob a
forma de resolugbes, que serda assinada pelos membros do Conselho e
registradas em livro ata préprio.

SECAQ IV
DO CONSELHO CURADOR
Art. 41- O Conselho Curador do CIS 22% RS DE IVAIPORA sera constituido por
seis (08) prefeitos, indicados pelo Conselhe de Prefeitos.
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§1° - O Conselho Curador, na primeira reunigo, escolhera um Presidente, um
Vice-Presidente e Secretario, sendo permitida a recondugdo Unica para o
mesmo cargo.

§2°, O Presidente do Conselho Curador convocara e presidira as reunides do
respectivo conselho e se relacionard com os demais conselhos e diretoria
executiva do CIS 22% RS DE IVAIPORA.

§3° - Nos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o
Vice-Presidente.

§ 4° - O Secretario do Conselho Curador serd responsavel pela elaboragéo da
atas das reunides do respectivo conselho, recebimento e envio de
correspondéncia, comunicad-us e demais incumbéncias que foram delegadas
pelo Presidente do Conselho Curador.

§5° - O Conselho Curador reunir-se-a com seus integrantes, obrigatoriamente
uma vez cada trés meses, antes da reunido anual do Conselho de Prefeitos; e,
também, extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou
maioria simples de seus integrantes, ou ainda, pelo Presidente do Conselho de
Prefeitos,

§6° - N&o cabera nenhuma remuneragao ao Presidente, Vice-Presidente |,
Secretarios e aos demais integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se ¢
exercicio de seus cargos como de relevancia social.

Art. 42 - Compete ao Conselho Curador:

| — estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragao do plano de
atividades e programa de trabalho do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

Il = propor critérios para programacao e execugdo financeira e orgamentéria do
CIS 22% RS DE IVAIPORA, acompanhando a movimentagdo e destinacio dos
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§2° - O Presidente do Conselho Fiscal convocara e presidira as reunides do
respectivo conselho e se relacionara com os demais conselhos e Diretoria
Executiva do CIS 222 RS DE |VAIPORA.

§3° - Nos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o
Vice-Presidente.

§4° - O Secretario do Conselho Fiscal sera responsavel pela elaboracéo da atas
das reunides do respectivo conselho, recebimento e envio de correspondéncia,

comunicados e demais incumbéncias que foram delegadas pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

§5° - O Conselho Fiscal reunir-se-a com seus integrantes, obrigatoriamente uma
vez cada frés meses, antes da reunido anual do Conselho de Prefeitos; e,
também, extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou

maloria simples de seus integrantes, ou ainda, pelo Presidente do Conselho de
Prefeitos.

§ 6° - Nao cabera nenhuma remuneragao ao Presidente, Vice-Presidente |
Secretarios e aos demais integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se o

exercicio de seus cargos como de relevancia social,

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — emitir parecer sobre o relatério trimestral de atividades, proposta
orcamentaria e balango, submetendo-o ao Conselho de Prefeitos:

Il — analisar e emitir parecer sobre os registros e operagoes fiscais, trabalhistas,
contabeis, financeiras, bancérias e patrimoniais, neles compreendidos todos os
atos e acoes resultantes desses registros;

lll - sugerir ao Conselho de Prefeitos a contratagdo de auditoria externa com a
indicagdo dos pontos ou questdes a serem auditadas, justificando-a;

R e
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Il — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a populagido dos
municipios consorciados;

IV — convocar o conselho dos prefeitos, bem como, a inclusdo de assuntos na

pauta de reunides;

V - estudar formas de aprimoramento do funcionamento do CIS 222 RS DE
IVAIPORA, quanto a prestacao de servigos e execugbes de agdes de salde:

VI — emitir parecer sobre convénio, contratos e acordos de gualguer natureza a
serem firmados pela Diretoria Executiva para consecucao dos objetivos do CIS
22* RS DE IVAIPORA:

VII - referendar Plano Anual de Atividades e proposta orcamentaria anual
elaborada pela Diretoria Executiva;

VIl - aprovar balancete contébil mensal elaborado pela Diretoria Executiva;

IX — analisar e referendar relatério contébil trimestral emitido pela Diretoria

Executiva;
X — propor elaboragdo do estatuto do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

XI - analisar e referendar balango contabil anual e relatério anual de atividades a
serem submetidos ao Conselho de Prefeitos:

Xll — avaliar as atividades da Diretoria Executiva através da adogdo de
instrumentos e indicadores objetivos de desempenho, resultado e qualidade;

Xlll — apresentar para deliberagdo do conselho de prefeitos as proposta de
empresas para prestacdo de servicos de auditoria externa a ser realizada no

consorcio;
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XIV —criar mecanismos e instrumentos para a avaliagao e acompanhamento dos
servicos prestado direta e indiretamente pelo CIS 222 RS DE IVAIPORA:

XV — promover estudos e emitir parecer sobre as atribuicces e papéis do CIS
22° RS DE IVAIPORA, no sistema de satde tendo em vista o processo de
descentralizacdo das agdes e servigos de saude:

XVI — promover estudos e emitir pareceres sobre as necessidades assistenciais
-de meédia e alta complexidade dos municipios componentes do CIS 22° RS DE
IVAIPORA;

XVII - elaborar a programagéo de atividades assistenciais, base para elaboragao
do plano anual de atividades a ser aprovado pelo Conselho de Prefeitos:

XVIll - providenciar a realizagéo de foruns periédicos dos secretarios municipais
de satde dos municipios componentes do CIS 222 RS DE IVAIPORA, que teréio
a finalidade de discutir as prioridades assistenciais e definir em diretrizes e
metas;

XIX - providenciar encontros dos Conselhos com a finalidade de avaliar a
atuacdo do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

Art.43 - O Conselho Curador, através do seu Presidente ou decisao de maioria
de seus membros, poderd convocar o Conselho dos Prefeitos guando forem
verificadas irregularidades na escrituragao contabil, nos atos de gestao
financeira ou patrimonial ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias
ou regimentais,

Art.44 - As decisdes do Conselho Curador tomadas em primeira convocagéo
com 2/3 de seus membros e ap6s 30 (trinta) minutos, em segunda convocagao

pela maioria simples de seus integrantes presentes.

| T
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Paragrafo tnico - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas sob a
forma de resolugbes, que sera assinada pelos membros do Conselho e

registradas em livro ata proprio.

SECAOV
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 45 - O Conselho de Secretarios Municipais de Satde e consfituido por seis
(06) Secretarios Municipais de Salde e ou Dirigemés Municipais de Salde
equiparados dos municipios associados, a serem indicado pelo Conselho dos
Prefeitos.

§1° - O Conselho de Secretarios Municipais de Satde, na primeira reuniao,
escolhera um Presidente, um Vice-Presidente e Secretario, sendo permitida a

recondugao Unica para © mesmo cargo.

§2° - O Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude convocara
e presidira as reunies do respectivo conselho e se relacionara com os demais
conselhos e diretoria executiva do CIS 222 RS DE IVAIPORA;

§ 3° - Nos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o

Vice-Presidente.

§4° - O Secretario do Conselho de Secretarios ‘Municipais de Saude serd
responsavel pela elaboragdo da atas das reunides do respectivo conselho,
recebimento e envio de correspondéncia, ﬁomunicados e demais incumbéncias
que foram delegadas pelo Presidente do Conselho Secretarios Municipais de
Saude.

§5° - O Conselho de Secretarios Municipais de Saude reunir-se-a com seus
integrantes, obrigatoriamente uma vez cada trés meses, antes da reuniao anual
do Conselho de Prefeitos; e, tambem, exiraordinariamente sempre gque

convocado pelo seu Presidente ou maioria simples de seus integrantes; ou

o
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§6° - Nizo cabera nenhuma remuneragdo ao Presidente. Vice-Presidente,
Secretarios e aos demais integrantes do Conselho de Secretarios Municipais de

Saude, considerando-se o exercicio de seus cargos como de relevancia social,

Art.46 - O Conselho de Secretarios Municipais de Salde, através do seu
Presidente. ou decisao de maioria de seus membros, poderd convocar o
Conselho dos Prefeitos quando forem verificadas iregularidades na escrituracéo

contabil, nos atos de gestao financeira ou patrimonial ou ainda inobservancia de
normas legais, estatutarias ou regimentais.

Art47 - O Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Salde

obrigatoriamente participara da reuniso do Conselho de Prefeitos, podendo se
manifestar, sem direito a voto.

Art.48 - O Conselho de Secretarios Municipais de Salide reunir-se-a com. no
minimo, a maioria simples de seus integrantes, no inicio de cada trimestre do
ano civil; e, extraordinariamente, sempre gue convocado pelo seu Presidente ou
por maioria simples de seus integrantes atraves de Edital de Convocagéo a ser
encaminhado, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia, da data da sua

realizagdo e sera feita através de qualquer meio comprobatério do seu envio ao
municipio associado,

Art.49 - Compete ao Conselho de Secretarios Municipais de Satide:

| — participar na eiabcrar;.ao dos planos de atividades e programas de trabalho do
CIS 22° RS DE IVAIPORA:

Il — propor critérios para a programacao e execuc#o financeira e orgamentaria do

CIS 22° RS DE IVAIPORA, acompanhando a movimentag&o e destinagao dos
recursos;

Il — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a populacio pelo CIS
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IV — estudar, desenvolver e implantar formas de melhor funcionamento do CIS

227 RS DE IVAIPORA quanto a prestagao de servigos e €Xxecugao das agoes de
salide;

V — propor a Diretoria Executiva assinatura de convénios, contratos ou acordos

de qualquer natureza a serem firmados para a realizagéo das finalidades do CIS
227 RS DE IVAIPORA:

VI - deliberar, dentre os Secretarios Municipais de Salde, dois nomes que
compordo o Conselho Fiscal do CIS 222 RS DE IVAIPORA:

VIl - propor sobre o ingresso ou exclusdo de municipios como associado,
submetendo a decisdo ao Conselho de Prefeitos:

VIIl - exercer o controle de gestao e de finalidade do CIS.222 RS DE IVAIPORA:

IX — o Conselho de Secretarios 'reunfr-se—é trimestralmente com- todos 0s
Secretarios Municipais de Satide ou Dirigentes Municipais equiparados

Art.50 - As decisdes do Conselho dos Secretarios Municipais de Salde serao
tomadas em primeira convocacao com 2/3 de seus membros e apos 30 (trinta)

minutos, em segunda convocagdo pela maioria simples de seus integrantes
presentes. '

Paragrafo tnico - As deliberagées do Conselho Fiscal serso tomadas sob a

forma de resolugbes, que serd assinada pelos membros do Conselho e
registradas em livro ata proprio.

SECAOQ VI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

48

mentar n°® 131/2009
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planejamento, coordenadoria e execucdo de suas finalidades operacionais, fica
assim constituida:

I - Diretoria Administrativa; e

Il - Assessoria Técnica.

§ 1° - A Diretoria Administrativa sob a responsabilidade do Diretor (a)
Administrativo (a) sera composta pelas seguintes Unidades:

| — Contabilidade, Financeiro e Controle Interno:

Il - Licitaggo e Contrataos, Compras e Faturamento;

lll — Recursos Humanos:

IV- Administrac&o e Patriménio:

V - Medicina, Enfermagem, Farmacia e auditoria;

VI- Odontologia.

§ 2°- A Assessoria Técnica sera integrada pela;

| - Assessoria Juridica:

Il - Consultoria Técnica: e

I - Ouvidoria,

Art. 52 - A Coordenadoria Executiva, podera dispor de assessores, consultcres
e auditores no desenvolvimento de agoes e atividades a ela atribuida pelo

5

presente  Protocolo de Intengdes, todos recrutados mediante selecao
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Art.53 - A Coordenadoria Executiva compete, especificamente:
I- promover a execugso das decisdes do Conselho de Prefeitos;
ll- examinar e negociar convénios. contratos, acordos, parcerias e intercdmbios
com orgaos e entidade publica e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais, segundo os seus interesses e conveniéncias e nos termos de

suas finalidades operacionais, Para aprovagao do Conselhe de Prefeitos:

lll- elaborar' e submeter ao Conselho de Prefeitos do CONSORCIO para

aprovacao, as seguintes matérias:

a) o relatério anual de agées e atividades e a proposta orgamentaria
anual;

b) a prestagao de contas das acoes e atividades:

¢) a escrituracao contabil:

d) a contratagdo de empregados para prover o seu quadro de pessoal
efetivo, para o desempenho de tarefas técnicas, administrativa e de
manutencdo, sempre precedida de selegao competitiva plblica:

) a demissdo de empregados:

flo plano de cargos, fungdes, saldrios e beneficios do Consércio a ser
aprovado pelo Conselho de Prefeitos:

g) o Plano de Agao Conjunta com Interesse Comum (PLACIC).

IV- autorizar compras e fornecimentos que estejam de acordo com o plano de
Agdo Conjunta de Interesse Comum (PLACIC), dentro dos limites do orcamento

6
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V- autenticar ou levar a autenticagdo de autoridade competente os livros do

Consorcio.

VI- praticar outras agbes e atividades compativeis com seu cargo, quando

delegadas pelo Conselho de Prefeitos,

Paragrafo unico - Por descumprimento de determinagéo administrativa superior
ou de norma deste Protocolo de Intengbes, o titular do cargo de Diretor
Administrativo e Assessores Técnico-Administrativos do CONSORCIO serdo
passivel de afastamento ou demissao, pelo Conselho de Prefeitos, observada a

legislagdo especifica.

CAPITULO XI
DO MANDATO

Art.54 - Os mandatos da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal, Curador e
dos Secretarios Municipais de Salde, terdao duragdo de 02 (dois) anos,
iniciando-se no més de janeiro, com direito & reeleicdo Unica para os mesmo

Cargos;

Paragrafo tnico - Somente Chefes do Poder Executivo poderao concorrer aos
cargos de,

| - Presidente, Vice Presidente e 1° Vice Presidente da Diretoria Executiva;
Il - Presidente, Vice Presidente e Secretario do Conselho Curador.
Art.55 - Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal, Curador e

dos Secretarios Municipais de Salde, nao farae jus a qualquer remuneragao,

considerando-se o exercicio de suas funcées como de relevancia social.
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CAPITULO XII
DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS

Art. 56 - A eleicdo ocorrera a cada dois anos e o Conselho tera posse imediata,
devendo ocorrer a transicdo antecipadamente ae final do exercicio do mandato

eletivo, admitindo-se prorrogacao de gestao apenas no caso de reeleigao.

Paragrafo tnico - No ano em que houver eleigdo municipal o Conselho de
Prefeitos eiegeré ahtre os Prefeitos dos Municipios consorciados o Presidente,
Vice-Presidente, 1 Vice Presidente , Diretor Financeiro do CIS, no més de
dezembro, apos a respectiva diplomacac dos prefeitos eleitos, tomando posse

no primeiro dia Util do ano subseguente a eleigéo.

SECAO |
DA ELEICAQ

Art.57 - A eleicao da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal, Curador e dos
Secretarios Municipais de Salde, sera por voto direto e secreto ou por
aclamacao, realizada no més de dezembro do ano em que deva ocorrer a

eleicdo e a posse acontecera em janeiro do ano subsequente.

§1° - O local, data e horario das eleicdes da Diretoria Executiva e dos
Conselhos Fiscal, Curador e dos Secretarios Municipais de Saude seréo
definidas pelo Conselho dos Prefeitos.

§2° - A convocagao para as eleigoes devera ser realizada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias contados da publicagao do edital das eleigbes na
imprensa oficial do CIS 222 RS DE IVAIPORA e comunicado por escrito aos
municipios consarciados.
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DA COMISSAO ELEITORAL

Art.58 - O Presidente da Diretoria Executiva designara comissao eleitoral que
sera composta por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo os cargos
preenchidos por funciondrio do CIS 222 RS DE IVAIPORA.

Art.59 - A comissao eleitoral sera responsavel pelo processo eleitoral, cabendo-
Ihe:

I - receber inscrigéo das chapas para as eleicoes;

Il — enviar comunicado aos consorciados, apresentando a relagdo das chapas

inscritas;
I — julgar recursos;
IV —apurar e escrutinar os votos:

V - definir os critérios para a campanha eleitoral e para a eleicdo dos membros
do conselho.

SEGAO Nl
DA INSCRICAO DAS CHAPAS

Art.60 - Os interessados para concorrerem aos cargos da Diretoria Executiva,
deverao até 72 (setenta e duas) horas antes das eléigﬁes apresentarem pedido
formal de registro da candidatura a Comissao Eleitoral,

§1° - O pedido de inscricdo da chapa, obrigatoriamente, indicara o nome dos
candidatos a cada cargo da Diretoria Executiva, devendo ser assinado por todos
os candidatos da chapa. '

§2° - Nao sera aceito pedido de registro de chapa gue n&o contenha o nome de
todos os candidatos, ndo indiquem o cargos que pretendem cchcorrer ou nao
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§3° - Uma mesma pessoa nao podera compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

§4° - Havendo participagdo do casal na composicdo da mesma chapa, os
mesmos nao poder&o ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-
Presidente.

§5° - Nao sera aceita inscrigdo de chapa que possua consorciado que ndo se
encontre em dia com as obrigagoes do CIS 222 RS DE [VAIPORA..

SECAO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art.61 - A campanha eleitoral tera inicio a partir do registro chapa até 24 (vinte e
guatro) horas antes da realizagéo do pleito.

Art.62 - A interposigdo de recurso contra registro de chapas e procedimentos

preparatorios a eleigdo devera ser apresentado, por escrito, ao Presidente da

Comissao Eleitoral, até as 48 horas anteriores ao pleito.

Paragrafo idnico - A decisdo do recurso contra registro de chapa e
procedimento preparatério a eleigao, serda de responsabilidade da comissao
eleitoral, prevista no artigo 59, devendo ser dada ciéncia por escrito a parte
interessada, até 24 horas anteriores ao pleito.

Art.63 - A Comissao Eleitoral providenciar a lista dos votantes, a cédula eleitoral
e urna para depdsito do voto.

Art.64 - Somente tera direito de votar o consorciado que estiver em dia com as
obrigagées do CIS 222 RS DE IVAIPORA. '

Art.65 - Cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora

para acompanhar os trabalhos.
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Art.66 - O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada
vencedora a chapa que obtiver maior niimero de votos validos, ndo sendo
computados os votos brancos ou nulos.

§1° - Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-a nova
votagdo entre as chapas empatadas. no prazo de até 7 (sete) dias (teis da

primeira votacdo.

§ 2° - Ocorrendo a inscrigao de apenas uma chapa, o pleito sera realizado por
voto secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver nimero maior

de votos validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° - Caso a chapa Unica n&o seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,
novas eleices serao convocadas no prazo de até 7(sete) dias Uteis.

Art.67 - A interposicdo de recurso contra o resultado das eleicbes devera ser
apresentado por escrito, embasado em documentos e motivos explicativos
relevantes ao Presidente da comissao eleitoral até o encerramento da

assembleia de eleigcao.

Paragrafo tnico - A decis@o do recurso contra o resultado das eleigbes, sera
de responsabilidade da comissZo eleitoral, prevista no artigo 58, devendo ser
dada ciéncia por escrito a parte interessada, no prazo maximo de 3(trés) dias

uteis.

SECAO V
DA POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS

Art. 68 - Em reunido solene com o Conselho dos Prefeitos, a Diretoria
Executiva, eleita, tomara posse em 1° de janeiro do ano subsequente a eleigao,

lavrando-se ata em livro proprio.

§1°. No momento da posse, a Diretoria Executiva anterior procedera a entrega
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o patriménio do CIS 22* RS DE IVAIPORA; sendo obrigatéria a presenca do
Presidente, Vice Presidente, 1° Vice Presidente e -Secretario, com registre em

ata.

§2°. Em caso de duvidas ou detectadas irregularidades, solicitar esclarecimentos
efou providéncias & gestdo anterior, mediante oficio, em duas vias, com
recebimento em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusdes.

Art.69 - Em reunido solene, presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva, o
Conselho dos Prefeitos elegeram por voto secreto e direto, os membros para

comporem o Conselho Fiscal, Curador e dos Secretarios Municipais de Salde.
Paragrafo tinico - A Comiss&o Eleitoral prevista no artigo 58 deste Estatuto sera
responsavel pelo processo de apuragéo e escrutinagao da eleigdo dos membros

dos conselhos.

Art.70 - O Presidente da Diretoria Executiva empossara 0s membros que
comporao os Conselhos dos CIS 222 RS DE IVAIPORA, com registro em ata.

Art.71 - O Conselho dos Prefeitos elegeram novos membros para comporem os
Conselhos, Fiscal, Curador e do Secretario Municipais de Salde, nos casos de

vacancia, renuncia ou destituicio de membros.

SECAO VI
- DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Art. 72 - Constitui infracgo disciplinar dos membros da Diretoria:

| - deixar de prestar contas ao Conselho dos Prefeitos, ao Tribunal de Contas do
Estado e da Uniao e a demais érgao publicos, dentro dos prazos previstos:

Il - exercer fungdes quando estiver legaimente impedido de fazé-lo

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Il - valer-se da fungao exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da CIS 22° RS DE IVAIPORA:

IV - favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da CIS 222 RS DE
IVAIPORA:

V - utilizar os bens da CIS 22* RS DE IVAIPORA, e similares, 'em assuntos
particulares, sem autorizacdo dos membros da Diretoria:

VI - constranger ou impedir que membros dos Conselhos exergam plenamente

suas fungdes;

VIl - omitir ou sonegar informagoes sobre a situacédo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes do CIS 222 RS DE [VAIPORA;

VIIl - deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 73 - Constitui infragdo disciplinar dos membros dos Conselhos, Fiscal,
Curador e do Secretario Municipais de Satide as previstas nos inciso | a VIl do
artigo anterior. . ;

Art. 74 - As penas disciplinares aplicaveis sao:

| - destituicao do cargo, nos casos previstos no art. 72, incisos | II. VI. ViI;
Il - repreensé&o por escrito, nos casos previstos no art. 72 incisos X

Il - suspens&o até noventa dias, nos casos previstos no art. 72, inciso V-

IV - expulséo, nos casos previstos no art. 72, incisos IIl, IV. VIII.

Paragrafo Gnico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expulsao.

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art.75 - A denuncia de irregularidades contra membros dos conselhos do CIS
22% RS DE IVAIPORA sera recebida, por escrito, pelo Presidente da Diretoria
Executiva do CIS 222 RS DE IVAIPORA.

Art.76 - Apuragdo das irregularidades dar-se-& mediante procedimento de
sindicancia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal.

Art.77 - A Comisséo seréa presidida conforme a indica¢a@o do Conselho Fiscal.

Art.78 - Instaurada a sindicancia, a Comissao tera o prazo de 15(quinze) dias
para concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento

dos fatos, devendo encaminhar ao Presidente da Diretoria Executiva relatorio
circunstanciado.

Art.79 -  Presidente da Diretoria Executiva encaminhara aos possiveis
infratores a copia do Relatdrio de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias.
apresentarem defesa por escrito,

Art.80 - Os Membros da Diretoria Executiva se reunirdo para analisar o
relatorio e a defesa;

| - Julgando a dentncia improcedente, determinara o arquivamento do
processo;

Il - Julgando procedente a dentincia, convocara o Conselho dos Prefeitos e
comunicara por escrito ao denunciado da convocagao, inforrjnanﬁo, local, dia
e hora para a reuniao de deliberagdo do processo.

Art.81 - Reunido o Conselho dos Prefeitos, sera lido o relatério da comissao

e a defesa, tendo o denunciado direito de apresentar defesa oral por 20
minutos.

mentar n°® 131/2009
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Art.82 - Apresentada ou nio a defesa oral do denunciado, serd lida a decisao
da Diretoria Executiva, a qual sera submetida a referendum do Conselho dos
Prefeitos.

Art. 83 - O Conselho dos Prefeitos decidira sobre a manutencao ou reforma
da decisao de procedéncia da denuncia, observando que:

| - sendo mantida a decisdo da Direteria Executiva, fixara a penalidade a ser
imposta ao denunciado, dentre as previstas no art. 51 deste Estatuto:

Il - n&o sendo mantida a decisdo da Diretoria Executiva, o processo sera
arquivado. :

Art84 - - As sangbes disposta neste Estatuto, ndo prejudicam demais

responsabilidade -no campo penal e civel.

CAPITULO Xl
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS
CONSORCIADOS

Art.85 - Sao direitos dos municipios consorciados:

| - tomar parte nas reunides do Conselho de Prefeito, discutir, votar e ser
votado:;

Il - propor ao CIS 22% RS DE IVAIPORA medidas que entenderem U(teis as

suas finalidades:

Il - usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo
CIS 22° RS DE IVAIPORA:

IV - estabelecer por lei propria Municipal as competéncias a serem

mentar n°® 131/2009
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objetos de gestdo associada, com indicagdo de areas especificas em que
serdo prestados.

Art.86 - Sao deveres dos Municipios consorciados:

I - colaborar eficientemente para a consecucao dos fins e objetivos do CIS 22@
RS DE IVAIPORA;

Il - acatar as decisées do Conselho de Prefeitos e as determinacdes técnicas

e administrativas da Diretoria Executiva;

Il - efetuar o pagamento dos encargos e outros débitos ao CIS 228 RS DE
IVAIPORA dentro dos prazos previstos:

IV - aceitar e desempenhar com diligencia os encargos que lhe competirem
por eleicdo ou designacao estatutaria:

V - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogcdo de medidas que forem de interesse
relevante a administragao social:

VI - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse 3
organizagéo e ao aperfeicoamento dos servigos associativos:

VIl - submeter-se &s obrigagées e prazos pactuados em contratos de
programa, rateio e de gestdo associada, bem como aos critérios técnicos
para calculo do valor dos custos e de outros precos publicos, seus reajustes e

revisoes;

Vil - comparecer as reunides e eleger os membros da Diretoria Executiva e
Conselhos Fiscal, Curador e de Secretario Municipais de Salde;

IX - observar as disposictés estatutérias. ﬁd;h
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Art87 - Os - municipios consorciados respondem solidariamente pelas
obrigagées que os representantes legais do CIS 222 RS DE IVAIPORA,
€Xpressa ou tacitamente assumirem em nome deste.

Paragrafo tnico - Além das obrigacées institucionais, os municipios

consorciados obrigam-se pelo pagamento dos custos de servigos, aquisicao
de equipamentos e sua manutengado, taxas, precos publicos oy quaisguer
outros compromissos Por eles assumidos, inerentes a execucdo de suas
finalidade social.

Art.88 - Os membros-da Diretoria Executiva do CIS 223 RS DE IVAIPORA nao
responderam pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia e em
nome do Consorcio, mas assumiréo a responsabilidade pelos atos praticados de
forma contraria a Lej as disposicées contidas no presente Estatuto.

CAPITULO X1V
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DISSOLUCAO DO CONSORCIO

Art.89 - O municipio associado podera retirar-se a qualquer tempo desde que
comunicada essa intengdo com Prazo nunca inferior a cento e oitenta (180) dias,
Com a revogacdo da lei de adesdo, cuidando os socios remanescentes de
redistribuir os custos, programas e projetos entre si.

Paragrafo (inico - A retirada do Consorciado nao prejudicard as obrigacées ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependera de
prévio pagamento das indenizagées eventualmente devidas:

Art.90 - Sera excluido do quadro social, por indicagéo do Conselho Fiscal,

aprovada pelo Conselho de Prefeitos, o sécio que tenha deixado de incluir no
oreamento a dotagado especifica Para suporte dos repasses ao CIS 222 RS DE
IVAIPORA, ou, se incluida, tenha deixado de efetuar o pagamento, sem préjuizo
de acéo judicial para Promever a responsabilidade ner saedin ~ 4o

61
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Art.91 - Sera excluido do quadro social do CIS 222 RS DE IVAIPORA, por
indicagao do Conselho Fiscal, apds previa suspensd@o, ouvido o Conselho
Curador e por deciséo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho
dos Prefeitos, o municipio conserciado que :

I - deixar de cumprir os deveres de associativos descritos neste Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontolégicos defendidos pelo CIS 223 RS
DE IVAIPORA;

Il - deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos especiais, as
dotagBes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato

* de rateio;

lIf - inexistir pagamento dos recursos devidos ao CIS 222 RS DE IVAIPORA por
180 (cento oitenta) dias, sem prejuizo da responsabilizagéo por perdas e danos,
através de ag@o prépria que venha a ser promovida pelo CIS 22* RS DE
IVAIPORA;

IV - deixar de fornecer informagdes, oficialmente requeridas pelo Conselho de
Prefeitos ou impedir diligencias necessarias & avaliacdo, aprimoramento da
gestao, controle interno e verificagéo operacional do resultado dos prog_ramas (2
projetos desenvolvidos pelo CIS 222 RS DE |VAIPORA,

Art.92 - Do ato de exclusao do municipio, cabera recurso ac Conselho de
Prefeito no prazo de quinze (15) Gteis.

Art.93 - O Municipio Consorciado que se retirar ou for excluido somente tera a
reversdo dos servicos programados apos a aprovacao do balango do exercicio
em que expirou sua participagdo, ficando os bens em poder dos municipios

remanescentes.

Ivaipord, Segunda-Feira, 02 de Maio de 2016
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Art.94 - O CIS 22* RS DE |VAIPORA podera ser extinto por proposta do
Conselho de Prefeitos, em reunido especialmente convocada para esse fim e
pela votagdo unanime de todos os seus membros.

Paragrafo tnico. Em caso de dissolugé@o ou extingdo do consoércio os bens de
qualquer natureza e os recursos préprios serfio calculados e distribuidos
proporcionalmente a cada consorciado.

-.J;:in ﬂ'b-,
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PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

“, Gy s
.

Art.95 - O CIS 22% RS DE IVAIPORA adotara principios éticos e deontolgicos
com a observancia do seguinte:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, racionalidade,

economicidade, razoabilidade e eficiéncia em todos os seus atos e decisoes:

Il — concurso publico, na modalidade de selecdo publica para o recrutamento e
admissdo de seus empregados efetivos:

Il - licitag@o sob diferentes modalidades estabelecidas em lei;

IV — busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar
toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas: :

V — organizagéo do seu orgamento e da sua escrita contabil nos termos da Lei
Federal n® 4320 de 17 de margo de 1964:

VI — controle externo relativo 3 aplicagao de recursos finangeiros:

VIl - regramento as normas estabelecidas pela Lei Federal n® 11.107/2005;

19
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eleicbes, admissdes, posses e investiduras nas suas respectivas funcoes e
cargos de ficarem impedidos de :

a) - firmar ou manter contrato, em especial os comutativos ou
sinalagmaticos com pessoa fisica ou juridica, de direito privado ou
publice, nacional ou internacional, de que seja proprietario, controlador,
diretor ou que na qual exerga ou natureza com o consarcio:

b) - aceitar ou exercer funcao, cargo ou emprego remunerado, em
entidade similar ao consércio, no Estado ou Pais:

¢) - nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, ou parente civil ou afim. para o exercicio
de cargo de confianga ou em comissao:

d) - fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagdes,
benfeitorias, equipamentos, servicos em seu proveito propric sem
consentimento formal do consorcio: fornecer copia de documentos a
seus associados, mediante requerimento fundamentado, no prazo de 15

dias.

CAPITULO XVi
REFORMA DO PROTOCOLO DE INTENCOES

Art.96 - O presente Protocolo de Intengdes somente podera ser alterado ou
reformado pelo Conselho de Prefeitos, em reuniso especialmente convocada
para esse fim, com a presenga minima da maioria simples dos integrantes do
CIS 22* RS DE IVAIPORA e pelo voto de dois tercos (2/3) dos membros

presentes.

CAPITULO XVII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 97 - Nos termos do Art. 5° da Lei Federal n° 11.107 de 06 de abril de
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participantes do Consorcio, mediante lei das respectivas Casas Legislativas, -
independente da |ei autorizativa- a participagdo deste consoércio ja

devidamente publicada por cada municipio.

Art.98 - Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Prefeitos,
respeitados em gualquer hipotese, os preceitos contidos neste Protocolo, no

Estatuto da entidade e legislagéo pertinentes.

Art. 99 - Fica eleito o foro da Comarca de Ivaiporad, para resolver as questées
relacionadas como o presente Protocolo gue nao puderem ser resolvidas por
meios administrativos e decididos pelo Conselho de Prefeitos, renunciando as

partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 100- O presente protocolo devera ser assinado em duas vias de igual
teor, transformando-se em contrato nos termos da lei 11107/2005, apos sua.
ratificagdo, e entrando em vigor apos a data de seu registro no 6rgao
competente, sem prejuizo de sua publicagdo em Diario Oficial, revogando as

disposigtes em contrario.

lvaipord, 22 de fevereiro de 2013.
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